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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

logotipo institucional imagen jpg

. . Grado jerarquico o escala| Remuneracién L, L. L. - - .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . - Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta | Subsidios Cédigo Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el mensual o . il . . . Tyt
servidores y servidoras pertenece - unificada (anual) acion Trabajo
puesto unificada
Presidente del Consejo Otros Régimen-Fuerzas
1 |ACOSTA ALVAREZ PABLO ANIBAL [Directivo, Representante Armadasg NO APLICA: OTRO REGIMEN LABORAL-FUERZAS ARMADAS
Legal
2 | AVILA PERALTA OSCAR SALVADOR |gibliotecario 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 2022075000000000860000000100051010 SERVIDOR PUBLICO DE 675.00 .100.00 450.00 283.33 0.00 0.00 733.33
lell] l R o .| .| . R A o
(LOSEP) 500050000000 APOYO 3
CORREA ASIMBAYA GLADYS 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 2022075000000000010000000100051010 SERVIDOR PUBLICO DE
3 S taria Ejecuti 733.00 8.796.00 488.67 283.33 0.00 0.00 772.00
XIMENA ecretaria Ejecutiva (LOSEP) 500200000000 APOYO 4
Analista
4 DOMINGUEZ APARICIO JENNY Econémica/Financiera 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 2022075000000000010000000100051010 SERVIDOR PUBLICO 6 1.412.00 16.944.00 941.33 283.33 0.00 0.00 1224.67
VERONICA (LOSEP) 500100000000
Enc.UATH
MARNAY CANTOS JORGE
5 GIOVANNY Conserje 2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.1 NIVEL1 561.00 6.732.00 374.00 283.33 550.41 0.00 1.207.74
Analista de Tecnologias de la |1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 2022075000000000010000000100051010
6 |VACANTE SERVIDOR PUBLICO 3 986.00 3.944.00 328.67 141.67 0.00 0.00 470.33
Informacion (LOSEP) 500350000000
7 [MENA SUAREZ EDISON DANILO Analista de Tecnologias de la | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 2022075000000000010000000100051051 SERVIDOR PUBLICO 3 986.00 7.888.00 328.67 14167 0.00 0.00 470.33
Informacién (LOSEP) 000580000000
g |PAZMINO ORELLANA EDGAR Secretario Técnico 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO  |{2022075000000000860000000100051010 NIVEL JERARQUICO 5.368.00 28.416.00 1578.67 28333 0.00 0.00 1.862.00
RAMIRO (LOSEP) 500150000000 SUPERIOR 2
1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 2022075000000000860000000100051010
9 |VIZCAINO GUERRA MARIA JOSE  |Coordinadora de Proyectos SERVIDOR PUBLICO 6 1.412.00 16.944.00 941.33 283.33 0.00! 0.00 1.224.67
(LOSEP) 500300000000
10 [YANEZ ARIAS LUIS DAVID Conductor Administrativo ~ |2-CODIGO DEL TRABAJO 510106.1 NIVEL 2 566.00 6.792.00 377.33 283.33 413.14 0.00 1.073.81
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 9.699.00 104.556.00 5.808.67 2.266.67 963.55 0.00 9.038.88
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

GESTION ADMINISTRATIVA/FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

ECON. JENNY VERONICA DOMINGUEZ APARICIO MBA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

jenny.dominguez@ipgh.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 222-4663 DIRECTO

Nombre de la institucién publica

Literal ) Remuneracion mensual por puesto.xls


mailto:jenny.dominguez@ipgh.gob.ec

