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Numeracio
n

Puesto Inst
�i�t�u�c�i�o�n�a�lÿý

Regimen
laboral al que

�p�e�r�t�e�n�e�c�eÿý
Numero de partida presupuestaria

Grado
jerarquico
o escala al

que
pertenece
el puesto

Remuneracio
n mensual
unificada

Remuneracio
n unificada -

anual

Decimo
Tercera Rem

uneracion

Decima
Cuarta Remu

neracion

Horas suple
mentarias y 
extraordinari

as y
subsidios

Encargos y s
ubrogaciones

Total
ingresos a
dicionales

1 Bibliotecario

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20250750000000008600000001000510105000500000
00

SERVIDOR
PUBLICO

DE APOYO
3

675,00 8.100,00 168,75 117,50 0,00 0,00 286,25

2
Analista de

Talento
Humano

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO (LO
SEP)-Contrato

Servicios
Ocasionales

20250750000000000100000001000510510006700000
00

SERVIDOR
PUBLICO 2 
(CONTRAT
O OCASIO

NAL)

901,00 10.812,00 225,25 117,50 0,00 0,00 342,75

3 Secretaria
Ejecutiva

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20250750000000000100000001000510105002000000
00

SERVIDOR
PUBLICO

DE APOYO
4

733,00 8.796,00 183,25 117,50 0,00 0,00 300,75

4

Especialista 
Administrati

va
Financiera y

Talento
Humano

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20250750000000000100000001000510105001000000
00

SERVIDOR
PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 419,00 117,50 0,00 0,00 536,50

5 Conserje
2-CODIGO

DEL
TRABAJO

510106.1 CODIGO
TRABAJO 561,00 6.732,00 140,25 117,50 245,52 0,00 503,27

6 Secretario
Tecnico

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20250750000000008600000001000510105001500000
00

NIVEL JER
ARQUICO
SUPERIOR

2 

2.368,00 28.416,00 592,00 117,50 0,00 0,00 709,50

7

Coordinador
a de la
Gestion
Tecnica

Cientifica

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20250750000000008600000001000510105003000000
00

SERVIDOR
PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 419,00 117,50 0,00 0,00 536,50

8
Conductor 
Administrati

vo

2-CODIGO
DEL

TRABAJO
510106.12 CODIGO

TRABAJO 566,00 6.792,00 141,50 117,50 240,96 0,00 499,96

9

Analista de 
�T�e�c�n�o�l�o�gÿý�a

s de la
�I�n�f�o�r�m�a�c�iÿý�n

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP) NOM

20250750000000000100000001000510105003500000
00

SERVIDOR
PUBLICO 3 986,00 11.832,00 246,50 117,50 0,00 0,00 364,00
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BRAMIENTO 
PROVICIONA

L

10

Analista de
�V�i�n�c�u�l�a�c�iÿý�n

con la
Sociedad

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO (LO
SEP)-Contrato

Servicios
Ocasionales

sin reemplazo

20250750000000000100000001000510510006600000
00

SERVIDOR
PUBLICO 2 
(CONTRAT
O OCASIO

NAL)

901,00 10.812,00 225,25 117,50 0,00 0,00 342,75

TOTALES 11.043,00 132.516,00 2.760,75 1.175,00 486,48 0,00 4.422,23


