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Numeracio
n

Puesto Ins
titucional 

Regimen
laboral al que

pertenece 
Numero de partida presupuestaria

Grado
jerarquico
o escala al

que
pertenece
el puesto

Remuneracio
n mensual
unificada

Remuneracio
n unificada -

anual

Decimo
Tercera Rem

uneracion

Decima
Cuarta Remu

neracion

Horas suple
mentarias y e
xtraordinaria
s y subsidios

Encargos y s
ubrogaciones

Total
ingresos a
dicionales

1
Analista de

Talento
Humano

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO (LO
SEP)-Contrato

Servicios
Ocasionales

20260750000000000100000001000510510006900000
00

SERVIDOR
PUBLICO 2 
(CONTRAT
O OCASIO

NAL)

901,00 10.812,00 150,17 80,33 0,00 0,00 230,50

2 Secretaria
Ejecutiva

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20260750000000000100000001000510105002000000
00

SERVIDOR
PUBLICO

DE APOYO
4

733,00 8.796,00 122,17 80,33 0,00 0,00 202,50

3

Especialist
a Administr

ativa
Financiera
y Talento
Humano

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20260750000000000100000001000510105001000000
00

SERVIDOR
PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 279,33 80,33 0,00 0,00 359,67

4 Conserje
2-CODIGO

DEL
TRABAJO

510106.1 CODIGO
TRABAJO 561,00 6.732,00 93,50 80,33 69,90 0,00 243,73

5 Secretario
Tecnico

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20260750000000008600000001000510105001500000
00

NIVEL JER
ARQUICO
SUPERIOR

2 

2.368,00 28.416,00 394,67 80,33 0,00 0,00 475,00

6

Coordinado
ra de la
Gestion
Tecnica

Cientifica

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20260750000000008600000001000510105003000000
00

SERVIDOR
PUBLICO 7 1.676,00 20.112,00 279,33 80,33 0,00 0,00 359,67

7
Conductor 
Administrati

vo

2-CODIGO
DEL

TRABAJO
510106.12 CODIGO

TRABAJO 596,00 7.152,00 99,33 80,33 68,58 0,00 248,25

8

Analista de 
Tecnología

s de la
Información

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP) NOM
BRAMIENTO 
PROVICIONA

L

20260750000000000100000001000510105003500000
00

SERVIDOR
PUBLICO 3 986,00 11.832,00 164,33 80,33 0,00 0,00 244,67

9 Analista de 1-SERVICIO 20260750000000000100000001000510510006800000 SERVIDOR 901,00 10.812,00 150,17 80,33 0,00 0,00 230,50



Numeracio
n

Puesto Ins
titucional 

Regimen
laboral al que

pertenece 
Numero de partida presupuestaria

Grado
jerarquico
o escala al

que
pertenece
el puesto

Remuneracio
n mensual
unificada

Remuneracio
n unificada -

anual

Decimo
Tercera Rem

uneracion

Decima
Cuarta Remu

neracion

Horas suple
mentarias y e
xtraordinaria
s y subsidios

Encargos y s
ubrogaciones

Total
ingresos a
dicionales

Vinculación
con la

Sociedad

CIVIL
PUBLICO (LO
SEP)-Contrato

Servicios
Ocasionales

sin reemplazo

00

PUBLICO 2 
(CONTRAT
O OCASIO

NAL)

10 Bibliotecari
o

1-SERVICIO
CIVIL

PUBLICO
(LOSEP)

20260750000000008600000001000510105000500000
00

SERVIDOR
PUBLICO

DE APOYO
3

675,00 8.100,00 112,50 80,33 0,00 0,00 192,83

TOTALES 11.073,00 132.876,00 1.845,50 803,33 138,48 0,00 2.787,31


